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ANEXO I 

MODELO DE INSTANCIA NORMALIZADO DE PARTICIPACIÓN Y MANIFESTACIÓN DE LA 
CONVOCATORIA ESPECÍFICA PARA LA COBERTURA DE LA PLAZA DE TRABAJADOR-A SOCIAL 
DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAGOZA 
VIVIENDA, SLU, POR TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN. 

II.- DATOS PERSONALES DE LA PERSONA ASPIRANTE 

Apellidos:  

Nombre: 

DNI/NIE: 

Dirección: 

Teléfono: 

Email: 

Fecha de nacimiento: 

Título académico exigible para la plaza: 

III.- DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que reúne los 
requisitos establecidos en la convocatoria en la que participa. Asimismo, MANIFIESTA no haber sido 
separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones 
Públicas o Sector Público ni hallarse en inhabilitación para el acceso al empleo público y de poseer la 
capacidad funcional para el desempeño de las tareas de la plaza convocada. 

IV.- SOLICITA tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo conferido al efecto y, en 
consecuencia, sea admitido/a para tomar parte en el proceso selectivo de concurso-oposición 
referente a un puesto de trabajo de Trabajador-a Social. 

V.- Documentación que se acompaña a la presente solicitud: 
- Fotocopia DNI o documento que lo sustituya. 
- Documento acreditativo de poseer la titulación académica mínima exigida. 
- Informe actualizado de Vida Laboral expedida por la Tesorería General de la Seguridad Social. 
- Currículum Vitae. 
- Fotocopia de la documentación justificativa y acreditativa de la Base 8.4.1 (experiencia profesional) 
y Base 8.4.2 (méritos académicos y/o formación). 
- Justificante bancario de abono de los derechos de acceso al proceso selectivo. 

 
En _________________, a __de _____________de 2025. 

 

firma del/la interesado/a 

SRA. DIRECTORA GERENTE DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAGOZA VIVIENDA, SLU 
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ANEXO II  
Temario  

Trabajador-a Social 

TEMA 1.- Gestión social de vivienda. 

TEMA 2.- La intervención social y su metodología. 

TEMA 3.- Intervención social con colectivos vulnerables. A nivel individual, grupal y 
comunitario.  

TEMA 4.- La intervención comunitaria en el ámbito de la vivienda  

TEMA 5.- Papel de los centros comunitarios en la intervención social en vivienda 

TEMA 6.- Exclusión social y residencial. 

TEMA 7.- Peculiaridades de colectivos de especial atención: jóvenes, mayores, personas 
con discapacidad, mujer, infancia, situaciones de enfermedad mental, personas sin hogar. 

TEMA 8.- Red de recursos y prestaciones de bienestar social en la comunidad autónoma 
aragonesa y el municipio de Zaragoza. 

TEMA 9.- Red de recursos y prestaciones en materia de vivienda en la comunidad 
autónoma aragonesa y el municipio de Zaragoza. 

TEMA 10.- Legislación relacionada con la política de bienestar social. 

TEMA 11.- Legislación relacionada con la política de vivienda.  Planes de Vivienda 
Estatales y Autonómicos 

TEMA 12.- Legislación relacionada con el arrendamiento de inmuebles y la vivienda 
protegida. 

TEMA 13.- Oferta residencial para jóvenes en la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda, 
SLU: aportaciones para la mejora de su calidad de vida.  

TEMA 14.- Programas de captación de vivienda de particulares para su oferta en alquiler. 
Modelos y aportaciones a la integración residencial. 

TEMA 15.- Estrategia Nacional para la Lucha contra el sinhogarismo en España 2023-2030. 

 


